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Prot n. 6843/B15 Pescara, 24 novembre 2016

Ai docenti interessati

Oggetto: Liquidazione bonus valorizzazione del merito docenti a. sc. 2015/16

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Vista la nota prot. 8546 del 9 giugno 2016, con la quale la Direzione Generale del MIUR-Dipartimento per la
programmazione ¢ gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali — ha disposto 1’assegnazione
all’Istituto Comprensivo 6 di Pescara della risorsa finalizzata di Euro 31.930,69 per la valorizzazione del
merito del personale docente di ruolo per il solo a.s. 2015/2016;

Vista la nota prot. 8658 del 13 giugno 2016, con la quale la Direzione Generale del MIUR-Dipartimento per la
programmazione ¢ gestione delle risorse umane, finanziarie ¢ strumentali - ha precisato che le risorse
assegnate sono da intendersi lordo Stato;

Visto il provvedimento prot. n. 4652/B15 del 29 agosto 2016 con il quale la dirigente scolastica, in virtu del
comma 127 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107, ha assegnato, ai docenti precedentemente individuati
secondo criteri e livelli differenziati descritti nella propria nota n. 156 del 18/05/2016, una somma del fondo
di cui al comma 126 della medesima legge, sulla base di motivata valutazione, per un importo totale lordo
dipendente pari ad € 24.034,00 (ventiquattromilatrentaquattro/00);

Vista la nota prot. 17842 del 18 novembre 2016, con la quale la Direzione Generale del MIUR-Dipartimento
per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - ha erogato un acconto del
fondo per la valorizzazione del merito del personale docente, assegnando sul capitolo 2154, piano gestionale
13, ’importo di € 19.249,85 (lordo dipendente), che rappresenta 1’80% della risorsa assegnata a giugno 2016;

Preso atto che, nella suddetta nota, si invita I’istituzione scolastica a voler procedere con la liquidazione delle
spettanze in misura eguale per tutti i beneficiari, nella misura pari all’80%;

DISPONE

la liquidazione del fondo per la valorizzazione del merito per un totale lordo dipendente pari ad € 19.227,20
(diciannovemiladuecentoventisette/20), al personale beneficiario del bonus premiale per I’anno scolastico
2015/16, nella misura dell’80% dell’importo attribuito a ciascun docente con provvedimento prot. n.
4652/B15 del 29 agosto 2016.

La corresponsione del compenso avverra con modalita “cedolino unico” (rata di dicembre 2016).
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Ada Grillantini

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del d.lgs. 39/1993
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